
 

 

 
 
VGM-BELEID 
 
Bij Schoonmaakbedrijf Hendriksen staat de veiligheid, gezondheid en het milieu hoog in het 
vaandel. Wij streven ernaar dat al onze medewerkers en opdrachtgevers in een veilige en 
gezonde omgeving kunnen werken. Dit beleid vormt de basis voor onze werkwijze en 
verantwoordelijkheden op het gebied van VGM. 
 
1. Doelstellingen 

• Veiligheid: voorkomen van ongevallen en incidenten tijdens 
schoonmaakwerkzaamheden en glasbewassing. 

• Gezondheid: zorgen voor een gezonde werkplek en het voorkomen van beroepsziekten 
zoals bijvoorbeeld allergieën of rugklachten. 

• Milieu: milieuvriendelijke schoonmaakmethoden toepassen, afval beperken en 
verantwoord omgaan met schoonmaakmiddelen. 

 
2. Veiligheid (V) 

• Medewerkers gebruiken altijd de voorgeschreven PBM’s (persoonlijke 
beschermingsmiddelen), zoals handschoenen, veiligheidsbrillen en schoenen. 

• Risico’s van schoonmaakmiddelen en machines worden geïnventariseerd en 
beoordeeld. 

• Ongevallen en bijna-ongevallen worden direct gemeld en geregistreerd, zodat herhaling 
wordt voorkomen. 

• Medewerkers krijgen periodiek veiligheidstrainingen en instructies voor nieuwe taken of 
middelen. 

 
3. Gezondheid (G) 

• Werktijden en taken worden zo gepland dat overbelasting wordt voorkomen. 
• Ergonomische hulpmiddelen, zoals stelen en mop-systemen, worden gebruikt om 

lichamelijke klachten te beperken. 
• Medewerkers worden geïnformeerd over veilig gebruik van chemische middelen en over 

mogelijke allergieën of gezondheidsrisico’s. 
• Hygiëneprotocollen worden strikt gevolgd om besmettingsrisico’s te beperken. 

 
5. Milieu (M) 

• Waar mogelijk worden biologisch afbreekbare en milieuvriendelijke 
schoonmaakmiddelen gebruikt. 

• Afval wordt gescheiden en correct afgevoerd. 
• Energie- en waterverbruik wordt geminimaliseerd door efficiënt schoonmaakschema’s 

en gebruik van duurzame apparaten. 
• Inkoop van schoonmaakmiddelen en materialen houdt rekening met milieu-impact. 

  



 

 

 
 
6. Verantwoordelijkheden 

• Management: zorgt voor naleving van het beleid, beschikbaarheid van PBM’s, trainingen 
en controle van VGM-prestaties. 

• Medewerkers: volgen de instructies, gebruiken PBM’s en melden risico’s of incidenten 
direct. 

• Klanten/opdrachtgevers: worden geïnformeerd over veilig gebruik en milieuvriendelijke 
methoden van het schoonmaakbedrijf. 

 
7. Evaluatie en verbetering 

• Het VGM-beleid wordt jaarlijks geëvalueerd en aangepast waar nodig. 
• Incidenten en verbeterpunten worden gebruikt om procedures en trainingen te 

verbeteren. 
 
Deze verklaring is openbaar en ligt ter inzage voor alle werknemers bij de directie en zal elk jaar 
worden herzien.  
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